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株式会社アイセル 

個人情報保護管理者 有山禎一 

応募者に対する個人情報収集及び利用について 

 

株式会社アイセルでは、採用活動に必要な個人情報を収集します。収集する個人情報は、次に掲げる利用

目的の範囲内で取り扱うものとし、管理にあたっては弊社の管理部門長を管理責任者として適正に管理を行

い、個人情報の安全保護に努めるとともに、業務委託する場合には十分に個人情報保護を考慮致します。そ

の他、下記に掲げる場合および法律に定めのある場合を除き、個人情報を無断で第三者に提供することはあ

りません。 

１．利用目的 

（1）応募要項、会社案内などの資料送付 

（2）採用選考および採否の連絡  

   ※不採用となった応募者の個人情報は卒業予定年の 3 月末日をもって焼却・裁断・消去等の適切な方法で 

抹消致します。 

   ※本人から個人情報の変更・削除など要求があった場合、本人であることを確認の上、速やかに対処します。その

ための受付け窓口を開設し対応します。手紙・メール・電話・FAX 等いずれかの手段でお申し出ください。 

２．第三者への提供 

  業務上、第三者へ提供することはありません。 

３．第三者への外部委託 

  上記の利用目的の為に一定の水準に達していると認めた委託先に委託することがあります。 

４．開示請求・訂正・利用停止等について 

     保有個人データ又は第三者提供記録の開示、内容の訂正、追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者

への提供の停止をご要望の場合は、下記の窓口にご請求下さい。 

５．個人情報に関するお問い合わせ先 

  個人情報に関するお問い合わせ、苦情及び相談についても下記窓口までご連絡下さい。 

６．その他特記事項 

     個人情報の収集にあたりご記入及びご提示は任意ですが、個人情報の一部について利用許可が得られな

い場合、採用活動上、制限が発生することがございますので、事前にご相談のほど宜しくお願い致しま

す。       

〔問い合わせ窓口〕：採用情報管理責任者 管理部TEL03-5652-5236 E-Mail：recruitment@aisel.ne.jp 

（R5.2.6改訂） 


